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L’Administration communale et le CPAS
seront fermés le lundi 10 novembre
et le mardi 11 novembre.
Merci pour votre compréhension

 
 

Votre allocation de chômage prend fin ? 

Vous venez de reçevoir une lettre de
l'ONEM vous indiquant la date à
laquelle votre allocation de chômage
prendra fin. Votre allocation prendra
fin quelques mois après la réception
de cette lettre.

Vous avez des questions concernant
cette lettre ? Contactez l'ONEM,
votre syndicat ou à la CAPAC.
Vous avez besoin d'aide pour trouver
un emploi ?  Contactez le Forem.

Vos allocations de chômage ont pris fin.
Vous êtes sans emploi et vos revenus
sont insuffisants ? Rendez-vous au
CPAS de votre commune. Vous devez
introduire vous-même une demande
auprès du CPAS. 
Le CPAS examinera si vous avez droit
à un revenu d'intégration.

1 2 3

Pourquoi vous rendre au CPAS seulement lorsque vos allocations de chômage ont pris fin ? Tant que vous percevez encore des
allocations de chômage, le CPAS ne peut pas décider si vous avez droit à un revenu d'intégration. Attention : toutes les
personnes exclues du chômage n'auront pas droit à l'aide du CPAS. Plus d’infos dans votre CPAS ou via le QR-Code

BESOIN D’AIDE ?
019/69.62.80 (matin)
019/69.62.65 (Après-midi) cpas@braives.be https://www.braives.be/cpas Rue du Cornuchamp, 5

4260 Braives

N’hésitez pas. Osez faire le pas.
Rencontrez-nous si cela vous semble nécessaire.

NAISSANCES
GADISSEUR Lino - Fallais
DAVE Léna - Ciplet
GRANVILLE Solène - Ciplet
VAN BELLINGHEN Sofia - Tourinne
WALGRAEVE Eliott - Avennes

Toutes nos félicitations aux heureux parents !

MARIAGES 
MERNY Fabian & MASSAUT Mary - Avennes
POUILLON Thomas & TILMAN Lola - Braives

Toutes nos félicitations aux mariés !

DÉCÈS
GOESSENS Jean-Pierre - Ciplet
LINOTTE Juliette - Latinne
ABRAHAM Marcel - Fallais
MULLER Frans - Ciplet
DEMAEGT Jean-Marc - Ciplet
CAPELLEN Christophe - Ciplet
PEROO Jean-Luc - Avennes

Toutes nos condoléances aux familles !

ÉTAT
CIVIL

7/08/2025 au 10/09/2025
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Une nouvelle
agente au sein
de notre
Administration
communale

Retrouvez toutes
les décisions

du conseil communal
sur notre site internet

Victoire STORDER
Agente administrative au service Urbanisme
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Un nouveau dispositif a été installé rue Aux Onze Bonniers 
à Tourinne afin de diriger les eaux de pluie vers le bassin 
d’orage.

Objectif : éviter que les fortes pluies ne se déversent vers la 
Chaussée Romaine et le village d’Omal.

Coût du projet : 24.480 €
Financement partagé à parts égales entre la Commune de 
Braives et la Commune de Geer.

Les travaux, réalisés par Christiaens Béton (Hannut), com-
prennent notamment :
•	La pose d’une grille à travers la route
•	Cette grille capte une grande partie des eaux de ruisselle-
ment et les redirige vers le bassin d’orage.

Une action concrète pour protéger nos routes et habitations 
Parce que les inondations n’ont pas de frontière, ce projet il-
lustre une belle collaboration entre les communes de Braives 
et Geer.

Dans le cadre des appels à projets du Service public de Wal-
lonie (SPW) et de Be WaPP, la Commune de Braives a com-
mencé à installer de nouvelles poubelles de tri dans l’espace 
public.

Ces nouvelles poubelles sont 
100 % subsidiées par le SPW. Elles 
sont progressivement placées sur 
14 emplacements du territoire :
• Plaines de jeux • Clubs de sport
• Arrêts de bus • Espaces naturels

Ces lieux ont été identifiés par Be WaPP et le Service Environ-
nement, après avoir constaté que plus de 60 % des déchets 
jetés dans les poubelles actuelles étaient des PMC (plas-
tiques, métaux, cartons à boisson).

Objectif :
Faciliter le tri des déchets partout — même en dehors de la 
maison — et réduire la quantité de déchets non recyclables 
dans l’espace public.
• La suite du projet arrive bientôt :
• Installation de la signalétique et de la communication sur 
place
• Organisation interne de la logistique de tri pour une col-
lecte optimale
• Un grand merci aux ouvriers communaux et aux agents du 
Service Environnement pour leur aide précieuse et leur en-
gagement dans cette belle initiative.

Braives & Geer unissent leurs forces contre les inondations 

Un nouveau Manitou
pour l’entretien
de notre commune ! 
La Commune de Braives vient de faire l’acquisition d’un Mani-
tou MT625-75H d’occasion auprès de la société Marchandise 
SA (Engis).
Ce puissant engin de 75 chevaux peut soulever jusqu’à 2,5 
tonnes à 6 mètres de haut, tout en restant compact avec ses 
1m85 de largeur !
Coût d’achat : 60.500 € TVAC - Année : 2021
Ce Manitou sera un vrai atout pour nos équipes :
• manutention sur les chantiers de voirie et d’environnement 
(transport de bricaillons, chargement d’arbres à évacuer, etc.)
• approvisionnement rapide et sécurisé des chantiers

Et ce n’est pas tout !
Dans le futur, il pourra être équipé d’une brosse pour nettoyer 
les rues et le RAVeL, contribuant ainsi à la propreté et à l’entre-
tien de notre belle commune.
Une acquisition utile, durable et au service des Braivoises et 
Braivois !

De nouvelles poubelles de tri à Braives ! 



Présentation du nouvel Organe 
d’Administration
de la Maison de Jeunes de Braives ! 
À la suite de notre Assemblée Générale du 19 juin 2025, la Mai-
son de Jeunes de Braives a le plaisir de vous présenter la nouvelle 
composition de son Organe d’Administration, en place depuis le 
7 juillet 2025

Composition de l’O.A. :
• MONFORT Lara (coordinatrice de l’A.S.B.L.
    entre juillet 2015 et septembre 2019) – Présidente
• QUINET Arnaud (Membre fondateur) – Vice-Président
• ORBAN Olivier (Échevin de la Jeunesse) – Trésorier
• PAQUOT Laura (Jeunes de – 26 ans) – Secrétaire
• BATAILLE Cécile (Membre fondatrice) – Administratrice
• NURKOWSKI Jonathan (Membre fondateur) – Administrateur
• AWOUTERS Anaïs (Jeunes de – 26 ans) – Administratrice
• MATHOT Kyrian (Jeunes de – 26 ans) – Administrateur
• MASSIN Arthur (Jeunes de – 26 ans) – Administrateur
• DELRE Théophile (Jeunes de – 26 ans) – Administrateur
• VANSPAUWEN Bryan (Jeunes de – 26 ans) – Administrateur
• CORNET Frédéric, Coordonnateur de l’A.S.B.L.
   depuis janvier 2020.

Pour rappel, l’A.S.B.L. « Braives Jeunesse – Maison de Jeunes » 
est reconnue depuis septembre 2021 par la Fédération Wallonie–
Bruxelles en tant que Maison de Jeunes.
Conformément à cette reconnaissance, un tiers des membres de 
l’Organe d’Administration sont des jeunes entre 12 et 26 ans
Félicitations à toutes et tous pour votre engagement au service de 
la jeunesse de Braives ! 
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Le Collège, le personnel communal
et du CPAS ont apporté leur soutien
à l’action

Durant tout ce mois d’octobre, le Col-
lège communal ainsi que le personnel 
communal et du CPAS ont tenu à mon-
trer leur soutien à la campagne « Think 
Pink » qui permet de sensibiliser au can-
cer du sein et à son dépistage.

De surcroît, l’administration communale 
de Braives a été éclairée en rose durant 
tout le mois d’octobre afin de soutenir 
l’action « Octobre Rose » contre le can-
cer du sein.

Il était également possible de se pro-
curer des rubans roses au prix de 2 €. 
L’argent récolté a été reversé intégrale-
ment à Think Pink.



Pouvez-vous vous présenter en quelques mots ?
Je m’appelle Christel Remacle, j’ai 47 ans, je suis maman solo et 
j’habite à Hosdent depuis 2005.
Je travaille à temps plein dans le domaine de l’électricité depuis 
plus de 25 ans, en tant que support au Service Interne de la Pré-
vention en Santé et Sécurité, où je m’occupe principalement de 
tout ce qui touche aux risques psychosociaux.

Pouvez-vous présenter votre projet en quelques mots ?
J’ai découvert la sophrologie en 2009, lors de mon parcours en 
procréation médicalement assistée.
Cet outil m’a beaucoup aidée, et m’a donné envie de me former à 
la sophrologie ainsi qu’à d’autres disciplines telles que le coaching 
de vie, la réflexologie plantaire, le massage bien-être, ou encore 
la gestion du stress.
Je suis passionnée par tout ce qui touche à l’être humain, au dé-
veloppement personnel et au bien-être.
En 2023, j’ai remporté un appel à projets  organisé par la com-
mune de Braives et la Région wallonne. Cela a permis la création 
de rencontres sous forme de réseautage entre les différents ac-
teurs braivois du bien-être et de la santé.
En 2024, un super salon du bien-être et de la santé a vu le jour, 
avec un grand succès, ainsi que l’édition d’une brochure du bien-
être et de la santé en partenariat avec l’ADL de Braives, que je re-
mercie chaleureusement pour son dynamisme et la mise en place 
de ce magnifique projet qui me tenait tellement à cœur.
Depuis juin 2025, j’organise des ateliers sur différents thèmes : la 
gestion du stress, les émotions, le lâcher-prise, l’estime de soi, etc 
à Cras-Avernas.
Je reçois des personnes en individuel et en collectif  à mon do-
micile à Latinne, et je collabore également avec l’ASBL Life Job à 
Cras-Avernas, qui est composé de 2 psychologues et une équipe 
pluridisciplinaire  active dans la prévention et le suivi des per-
sonnes en burnout. 

Quand avez-vous commencé votre activité ? 
Je suis sophrologue pour adultes et enfants depuis 2023. 

Comment est née l’idée de ce projet ?
En 2017, j’ai vécu un burnout et ressenti le besoin de donner plus 
de sens à ma vie.
En 2018, j’ai envisagé une reconversion professionnelle et j’ai eu 
la chance de suivre une formation de quatre mois chez Créajob.
J’ai continué à me former dans le domaine du bien-être, et en 
2023, suite à la pandémie et au mal-être grandissant autour de 
moi, j’ai eu envie de transmettre mes connaissances et d’aider les 
personnes qui en ressentaient le besoin.

Décrivez-nous une journée type ?
Je me lève à 6h et je suis au travail vers 7h.
Nous organisons notre journée en équipe et les tâches sont ré-
parties.

Je rentre vers 16h30 : une semaine sur deux, je m’occupe de ma 
fille, et l’autre semaine, je suis des cours du soir, je donne des 
séances de sophrologie (en groupe ou individuelles) et j’aide mon 
compagnon à la ferme.
Il est agriculteur et travaille principalement avec des vaches lai-
tières. 

Comment envisagez-vous l’avenir pour vous et pour votre en-
treprise ? 
Je reste confiante malgré le contexte social, politique et écono-
mique parfois inquiétant, qui touche toutes les générations.
Les psychologues, psychiatres et professionnels de la santé sont 
débordés, et je pense qu’en travaillant main dans la main avec les 
professionnels du bien-être et de la santé, nous pouvons accom-
plir de belles choses et aider ceux qui en ont besoin. 

Avez-vous des projets professionnels ? Si oui, lesquels ?  
À partir de novembre 2025, j’animerai des ateliers sur la gestion 
du stress à l’Amitié villoise à Ville-en-Hesbaye et à Cras-Avernas, 
tous les quinze jours sous forme de 4 sessions.
En 2026, avec d’autres actrices du bien-être Braivoises, nous pro-
poserons des ateliers bien-être au Village du Saule à Hosdent.
En mars 2026, 14 femmes m’accompagneront pour un séjour de 
ressourcement dans le désert marocain pour vivre une véritable 
déconnexion et expérimenter les différents outils que je propose.
D’autres projets et collaborations sont également en cours d’éla-
boration.

Quel conseil pourriez-vous donner à quelqu’un qui veut se lan-
cer dans une activité telle que la vôtre ?
Osez vivre vos rêves, suivez votre cœur et votre intuition.
Entourez-vous bien pour les concrétiser, rencontrez d’autres pro-
fessionnels et des personnes ressources comme l’ADL de Braives.
Personnellement, en 2018, j’ai eu la chance d’être accompagnée 
par Créajob pendant plus de quatre mois, moyennant une faible 
contribution financière, la formation étant en partie financée par 
les chèques-formation de la Région wallonne. Le faite de co-créer 
ensemble fut très enrichissant pour moi !

 INTER
VIEW

Interview d’un acteur économique
Christel REMACLE – À la découverte de soi
Accompagnatrice du changement (sophrologie et coaching)
8, Thier du Moulin - 4261 Latinne
Tél. 0497 22 07 77
decouverte.de_soi@yahoo.com
Facebook : A la découverte de SOI

A votre tour

Revente des bâches du RAVeL’Expo 

Vous voulez aussi mettre votre activité en lumière par le biais de 
notre interview ?

L’ADL vous propose désormais une formule à la carte. En plus de 
l’interview papier classique, nous vous proposons la possibilité 
d’ajouter une version vidéo pour les réseaux sociaux. L’occasion 
de toucher plus de monde, si vous le souhaitez.

Cela prendra plus ou moins une heure de votre temps, vous vali-
dez tout avant la diffusion… et en plus c’est gratuit !
Si ça vous intéresse, n’hésitez pas et contactez-nous :
adl@braives.be

Le RAVeL’Expo 2025 a mis à l’honneur les animaux qui passent ou vivent dans 
le jardin de Georges Grosjean, notre photographe de Pitet.
 
L’exposition étant terminée, les bâches sont désormais mises en vente.
Vous pourrez voir les photos disponibles sur le site www.braives.be/ravelexpo 
et manifester votre intérêt auprès de l’ADL (adl@braives.be - 019 69 62 37).
Et si vous êtes photographe (en amateur ou professionnel) et qu’exposer lors 
d’un prochain Ravel’Expo vous intéresse, n’hésitez pas à vous faire connaître ! 5

Le Collège, le personnel communal
et du CPAS ont apporté leur soutien
à l’action
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LES NEWS
Le GAL a récemment proposé 2 ateliers de transformation des 
produits locaux (pasteurisation, lactofermentation...), rassem-
blant une trentaine de participants. Une initiative qui soutient 
les producteurs en période de surplus tout en encourageant une 
consommation plus durable et économique. Et bonne nouvelle : 
d’autres dates devraient suivre en 2026…

Un catalogue pour connecter producteurs locaux
et professionnels
Un catalogue a été conçu spécifiquement pour les acteurs de 
l’HORECA (hôtels, restaurants, cafés) et les magasins d’alimenta-
tion pour présenter chaque producteur avec leur gamme de pro-
duits, leurs conditions de commande et de livraison.
Si vous souhaitez proposer un petit-déjeuner local dans votre 
chambre d’hôte, enrichir la carte de votre restaurant ou de votre 
food-truck, ou valoriser les produits locaux dans vos rayons, 
contactez Nathalie Bouvy pour recevoir le catalogue : alimenta-
tionlocale@moulinferrieres.be

Vers une énergie locale et partagée 
Les Communes de Braives, Burdinne, Héron et Wanze s’associent 
avec le GAL et l’asbl Meuse-Condroz-Hesbaye pour lancer une 
étude (financement européen). 
L’objectif est d’explorer le partage d’énergie entre citoyen(ne)s, 
agriculteurs, entreprises et acteurs publics afin de déterminer les 
possibilités et les avantages de produire et consommer l’électri-
cité ensemble.

Nous invitons donc les habitant(e)s et struc-
tures intéressé(e)s à s’inscrire via un formu-
laire en ligne via ce lien
https://galbm.be/2025/09/11
partager-son-energie/
ou en scannant le QR code : 
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JOURNÉE  DE L’ARBRE

CONCOURS pour gagner 5 arbres
fruitiers moyenne tige

Balade guidée à travers le site
par les membres du Groupe Nature

Editeur responsable : Administration communale de Braives - Rue Cornuchamp 5, 4260 Braives

Au programme:
Distribution gratuite de plants dont
des petits fruitiers

La Guinguette ouverte 
petite restauration

Ancienne 
Gare de 
Braives
Chemin du Via, 20 - 4260 Braives

DE 10H À 14H

BRAIVES

SAMEDI 29 NOVEMBRE 2025

Les stands présents :
Parc naturel Burdinale Mehaigne
Village du Saule - MMER
Division Nature et Forêt
Contrat de rivière Meuse Aval
GAL Burdinale Mehaigne
La Traversine
Conseil des Jeunes pour
l'Environnement de Braives
Cercle Horticole de Waremme

ApiFlora : pépinière
plantes sauvages
Archinature : architecture
paysagère
IDE Extérieurs :
aménagements
extérieurs
Miessen Apiculteur 
19e étoile de Braives

Merci à eux !

Le secteur du réemploi textile en Wallonie traverse une crise 
majeure. Terre asbl, Oxfam et Les Petits Riens doivent gérer des 
volumes toujours plus importants de vêtements usagés. Une 
grande partie de ces textiles provient de la fast fashion : des vê-
tements à bas prix, produits en masse à l’étranger, souvent dans 
des conditions sociales précaires et avec des matières premières 
de piètre qualité.

Cette production effrénée a un coût environnemental colossal. 
Le secteur textile mondial est l’un des plus gros émetteurs de 
CO₂, notamment à cause de la fabrication, du transport inter-
continental et du renouvellement rapide des collections. Chaque 
t-shirt ou pantalon fabriqué à bas prix entraîne des émissions 
liées à la production des fibres synthétiques, à la consomma-
tion d’eau, à l’énergie utilisée pour la teinture et au transport 
jusqu’en Europe. Ainsi, derrière chaque vêtement « pas cher » 
se cache un lourd impact climatique.
Ces textiles bon marché s’abîment vite, sont difficilement réuti-
lisables et presque impossibles à recycler. Résultat : les coûts de 
collecte, de tri et parfois d’incinération augmentent fortement, 
tandis que les bénéfices issus de la revente diminuent. Les struc-
tures de seconde main disposent donc de moins de vêtements 
de bonne qualité pour alimenter leurs boutiques solidaires, ce 
qui fragilise l’ensemble du secteur.
Pourtant, chacun·e peut agir grâce à des gestes simples. Le meil-
leur déchet est celui qui n’existe pas ! Avant d’acheter, la mé-
thode BISOU peut aider à repenser sa consommation :

B – Besoin : Ai-je vraiment besoin de ce vêtement ?
I – Intérêt : Apporte-t-il une réelle valeur à ma vie
      ou est-ce un achat impulsif ?
S – Stock / Situation : Ai-je déjà quelque chose
      de similaire chez moi ?
O – Origine : Comment a-t-il été produit ?
       Est-il durable et respectueux de l’environnement ?
U – Usage / Utilité : Vais-je vraiment l’utiliser,
       et combien de temps ?

Appliquer la méthode BISOU, c’est acheter moins mais mieux, 
en privilégiant des vêtements de qualité, durables ou de se-
conde main. Acheter dans les friperies locales ou via la plate-
forme de vente en ligne LaRecup.be (https://www.larecup.be/) 
permet de prolonger la durée de vie des textiles tout en sou-
tenant l’économie sociale. Cette plateforme, soutenue dans le 
cadre du Plan de relance de la Wallonie et impulsée par la fédé-
ration RESSOURCES, réunit déjà plusieurs opérateurs du secteur 
(Les Petits Riens, La Ressourcerie namuroise, Ressourcerie Le 
Carré, Livr’Ensemble, Pro Velo, Droit et Devoir…) et accueillera 
d’autres acteurs en 2026.

En privilégiant la seconde main et des achats réfléchis, nous li-
mitons non seulement les déchets textiles mais aussi les émis-
sions de CO₂ associées à la fast fashion. Ces choix quotidiens 
contribuent à préserver l’environnement tout en soutenant une 
économie plus juste et solidaire.

La face cachée du textile :
CO2, déchets et le pouvoir d’un BISOU
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Samedi 22 novembre dès 17h00 (clôture à 2h00)
St-Nicolas 2025 du club de football « REH Braives » :
rassemblement des joueurs pour la visite de saint Nicolas,
repas et animation musicale
Où ? Hall des sports de Fallais, rue de Dreye 15 à 4260 Fallais
Infos : M. Nathanaël MAHIEU, président du club, 
au 0493/41.56.06 ou par mail : contact@rehbraives.be

Samedi 22 novembre (de 16h00 à 23h30)
et dimanche 23 novembre (de 14h00 à 22h00)
« Pop Up » / marché de Noël à la Ferme du Cortil à Hosdent
Où ? rue du Cortil 1 à 4261 Latinne (Hosdent)
Infos : M. Philippe BATAILLE pour l’ASBL « La Fermentière du Cortil »
au 0475/97.21.70 ou par mail : philippebataille@skynet.be

Dimanche 23 novembre de +/-12h00 à +/-17h00
Dîner automnal de l’Asbl « L’Amitié Villoise »
Où ? salle de ladite Asbl, rue Joseph Wauters 15 à 4260 Ville-en-Hesbaye
Infos : M. Michel DUMOULIN au 0477/78.02.13
mail : micdums@gmail.com

AGENDA NOVEMBRE2025

les activités prévues
à la Traversine pour cette
fin d’année

Le Repair Café de Braives-Burdinne
Samedi 15 novembre de 10h00 à 13h00 
Le Repair, c’est un espace convivial où tout un chacun pour-
ra s’y rendre pour réparer ses objets du quotidien ou pour 
prendre un café/thé ou encore aider à l’organisation. Ateliers 
prévus : électro ; informatique ; couture ; vélo ; photo ; affû-
tage ; grainothèque. Frais de participation : prix libre, pour 
racheter du petit matériel. 

WINDOWS 10 & LOGICIELS LIBRES
À la suite de l’annonce de fin de mise à jour de Windows 
10 par Microsoft, mobilisons-nous ! Une séance d’informa-
tion sera prochainement programmée, venez découvrir les 
alternatives possibles et prolongez la vie de votre ordinateur. 
Infos et réservations par mail (michel.collin@e.email).

ATELIERS «  Planter ses arbres et arbustes, focus 
arbres à trognes »  : le samedi 6/12/2025 de 14h30 à 
17h00 @ La Traversine
Venez partager notre passion du jardin nourricier et repartez 
avec tous nos trucs et astuces. Info et réservations : scanner 
le QR code ou via téléphone et e-mail. PAF : 30

ateliers@traversine.be
Tél. 0485 194 832
Rue de la Pompe 2
4260 Braives


